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Defensoria del Pueblo

Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, {1 § MAYD 2016

VISTO:

Lo normado por el Articulo 137 de la Constituciéon de la Ciudad Autonoma de Buenos
Aires, el Articulo 13 incisos n), i) y 0) de la Ley N° 3, la Disposicion N° 69/14, 86/14,
173/14, la Resoluciéon Interna N° 17/14 y el Convenio Colectivo de Trabajo del

Personal de ésta Defensoria.

Y CONSIDERANDO QUE:

El Articulo 137 de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires cre6 la Defensoria del Pueblo de la Ciudad de Buenos Aires, como
organo unipersonal e independiente que no recibe instrucciones de ninguna autoridad,
con autonomia funcional y autarquia financiera, dotandola de personeria juridica con

legitimacion procesal.

Mediante el Articulo 13, incisos n), A) y 0), de la Ley N° 3, se
asigné al Defensor del Pueblo, entre otras atribuciones, la de nombrar y remover a
sus empleados, proyectar y ejecutar su presupuesto, determinar la estructura organico
funcional del ente y realizar toda otra accién conducente al mejor ejercicio de su
funcion.

En el marco de la administracion eficiente de los recursos
humanos y conforme las facultades legalmente otorgadas se torna necesario
implementar aquellas medidas conducentes al ejercicio efectivo de los derechos
reconocidos por el Convenio Colectivo de Trabajo vigente.

A tales fines y efectuado el analisis pertinente corresponde

proceder a efectuar la convocatoria a concurso para cubrir los cargos de planta y
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asimismo proceder a la incorporacién de los agentes que reunan los requisitos
establecidos en la normativa vigente.

Asimismo se ha estimado oportuno en cumplimiento de lo
establecido en el Convenio Colectivo de Trabajo adoptar las medidas
correspondientes a los fines de la aplicacion efectiva de la Carrera Administrativa para
el personal de esta Defensoria del Pueblo.

En consecuencia, corresponde el dictado del acto administrativo
pertinente.

La Direccion General de Asuntos Legales ha tomado la
intervencion de su competencia.

Por ello y en uso de las facultades que le confiere la Ley 3,
articulo 13 inc. n) y o):

EL DEFENSOR DEL PUEBLO
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
DISPONE:

Articulo 1°: Incorpérese a la Planta Permanente, a partir del 1° de julio de 2016, a
aquelios trabajadores/as de Planta Transitoria que retnan los requisitos de ingreso
estabiecidos en la normativa vigente.

Articulo 2°: Convécase a concurso para cubrir los cargos directivos que se detallan
en el Anexo | de la presente. Los mismos se realizaran bajo la modalidad establecida
en la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, conforme Convenio Colectivo de
Trabajo del Personal de la Defensoria del Pueblo de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires.
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El plazo para la realizacién de los concursos para cubrir cargos de conduccion se
computara a partir de la entrada en vigencia de |la presente y hasta el 30 de Noviembre
de 2016.

Articulo 3°: Convocase a concurso para el ingreso a la Planta Transitoria de los
trabajadores/as vinculados a ésta Defensoria del Pueblo bajo la modalidad de
Locacion de Servicios que reunan el requisito de 1 afio de antigiedad. La néomina
correspondiente a dicho fin sera confeccionada por la Subdireccién de Recursos
Humanos y ratificada por los responsables de las unidades organizativas respectivas.

El plazo para la realizaciébn de los concursos de los trabajadores contratados se
computara a partir del 1° de enero de 2017, debiendo culminarse el procedimiento

dentro de los doce meses posteriores.

Articulo 4°: Los concursos aludidos en los articulos 3° y 4° de la presente se
realizaran con la participacion institucional de las asociaciones sindicales firmantes
del Convenio Colectivo de Trabajo del Personal de la Defensoria del Pueblo de la
Ciudad Autébnoma de Buenos Aires.

Articulo 5°: Apliquese, a partir del 1° de noviembre de 2016, la nueva carrera
administrativa a la totalidad de los agentes que revistan en las categorias E y F,
conforme los términos del Convenio Colectivo de Trabajo vigente. Por su parte, fijase

el 1° de enero de 2017 como fecha de aplicacion de la carrera administrativa para el
resto del personal, en idénticos términos a lo establecido en dicho Convenio Colectivo,
de acuerdo al presupuesto que se apruebe en la Legislatura.

Articulo 6°: Otorgase a partir del mes de mayo una suma de $1.500 (pesos mil
quinientos) en concepto de adelanto a cuenta de la Carrera Administrativa a la

totalidad de los agentes que revistan en las categorias E y F incluidos quienes se
encuentren en la planta transitoria.

Articulo 7°: Determinase que a partir del 1° de enero de 2017 el salario basico de
todo trabajador de esta Defensoria del Pueblo no podra exceder del que corresponda
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percibir al Defensor del Pueblo conforme la normativa vigente.

Articulo 8°: Las erogaciones que demande la presente se atenderan con el

presupuesto en curso.

Articulo 9: Registrese, notifiquese y oportunamente archivese.

DISPOSICIONN® (78716

/ Alejandrsc Amor
Defensor zblo de la
Ciudad Auiing.ia de Bs. As.
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ANEXO | - DISPOSICIONN® (}78716

* Direccion de Tercera Edad

» Direccién de Seguridad e Higiene en el Trabajo

» Direccion de Gestion y Ejecucion de Politicas Descentralizadas
» Direccion de Capacitacion y Calidad

» Direccion de Prensa y Comunicacion

* Direccion de Sistemas

* Direccion de Planeamiento, Obras y Espacio Publico

* Direccion de Asistencia Técnica en Arquitectura y Urbanismo
» Direccién de Ambiente y Desarrollo Sostenible

* Direccion de Educacion, Ciencia, Cultura y Tecnologia

* Direccion de Salud

* Direccién de Promocién Social

* Direccion de Vivienda y Habitat

* Direccion de Consumidores y Administrados

* Direccion de Servicios Publicos

» Direccion de Transporte

* Direccion de Derechos Humanos

* Direccion de Emergencias y Contencién Psicosocial

» Direccién de Promocion Humana, Adicciones y Salud Mental
* Direccion de Derechos de las Personas con Discapacidad

» Direccion de Proyeccion Institucional

* Direccion de Asistencia Técnica

* Direccion de Federaciones y Clubes

* Direccién de Asuntos Legales

« Direccion de Control de Firma

* Direccion de Mesa de Entradas, Salidas y Archivo
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* Direcciéon Econémica y Financiera

* Direccion de Enlace con Organismos Publicos, Comunas y ONG
» Direccion de Participacion Ciudadana

* Direccion de Administracion

* Direccién de Capacitacion

* Subdireccién de Villas

* Subdireccién de Convenios, Dictamenes y Registro

* Subdireccion de Referencia Legislativa y Bibliografica
* Subdirecciéon de Recursos Humanos

* Subdireccién de Compras y Contrataciones

* Subdireccién de Inventario y Suministros

* Subdireccion de Presupuesto

* Subdireccion de Tesoreria

Alejandro Amor
Defensor del Pueblo de la
Ciudad Autdénoma de Bs. As.



