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Defensoria del Pueblo
Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 17 de junio de 2014

VISTO:

Lo normado por el Articulo 137 de la Constitucion de la Ciudad de Buenos
Aires, el Articulo 13 inciso n) A y o) de la ley N° 3, la Disposicion N° 5/14 de esta
Defensoria del Pueblo.

Y CONSIDERANDO QUE:

El articulo 137 de la Constitucion de la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires creo la Defensoria del Pueblo de la Ciudad de Buenos Aires como Organo
unipersonal e independiente que no recibe instrucciones de ninguna autoridad, con
autonomia funcional y autarquia financiera, dotandola de personeria juridica con
legitimacion procesal.

La mencionada ley 3 mediante su articulo 13 inciso n) otorga
al Defensor del Pueblo entre sus atribuciones, la de dictar el Reglamento Interno, nombrar
y remover a sus empleados, proyectar y ejecutar su presupuesto.

Asimismo el inciso A) lo faculta a determinar la estructura
organico-funcional, la dotacion de personal permanente y transitorio, el nivel de sus
remuneraciones y el régimen de concurso publico abierto por el cual se selecciona al
personal permanente.

Por su parte el inc 0) lo autoriza a realizar toda otra accion
conducente al mejor ejercicio de sus funciones.

Mediante Disposicion N° 5/14 se cre6 en el ambito de la
Defensoria la Comisién Paritaria Permanente para el tratamiento, desarrollo vy
mejoramiento de las relaciones laborales.

En este estadio, la nueva gestion en concordancia a las metas
y objetivos propuestos, estima necesario la planificaciéon y elaboracién de una nueva
carrera administrativa que refleje adecuadamente los mismos.

En la definicion de las bases y principios propuestos se
encuentran la valorizacion del desempefio de los agentes, el reconocimiento al desarrollo
de sus competencias como asi también la capacitacion y promocion de los trabajadores.

Conforme a ello la creacion de los ambitos idoneos para la
concrecion de los objetivos institucionalmente fijados, se impone como instrumento valido




para la jerarquizacion del quehacer laboral vy la profesionalizacion de la gestion.

En consecuencia para el acabado cumplimiento de los fines
propuestos resulta necesario el dictado del acto administrativo correspondiente.

Por todo ello y en uso de las facultades que le confiere la Ley
N°® 3, Articulo 13 inciso n) A) y 0),

EL DEFENSOR DEL PUEBLO DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES
DISPONE:

Articulo 1°: CREASE la Comision para la elaboracién de la Carrera Administrativa de la
Defensoria del Pueblo de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. A tal fin se encomienda
la realizacion de un relevamiento integral de la dotacion del personal, incluyendo su nivel
de formacién, tareas asignadas y desarrolladas, antigiedad y demas condiciones
laborales. Asimismo en su integracién deberd contar con la participacion de
representantes de las Asociaciones Sindicales con ambito de actuacion territorial y
representacion mayoritaria.

Articulo 2°: CREASE la Comisién de Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Articulo 3° : CREASE la Comision de Formacién, Evaluacion y Concursos.

Articulo 4°: CREASE la Comisién de Autocomposicién de Conflictos.

Articulo 5°: ESTABLECESE que las Comisiones creadas en los articulos precedentes
deberan contar con participacion de representantes de las Asociaciones Sindicales con

ambito de actuacion territorial y representacion mayoritaria.

Articulo 6°: REGISTRESE, comuniquese y oportunamente, archivese.
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